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Berufsfeld„Erzieher/in“

(in Teilzeit)

grieseler akademie

grieseler gmbh

Die grieseler gmbh ist ein gemäß SGBIII/AZAV
(Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsförderung) zertifiziertes Bildungs- und Be-
ratungsinstitut der beruflichen Bildung. In Koope-
rationmit Fachpartnern führen wir in Abstimmung
mit regionalen Unternehmen, der Wirtschafts-
förderung und der Agentur für Arbeit seit vielen
Jahren erfolgreich Bildungsmaßnahmen durch.
Die Einbindung in ein weitreichendes Unterneh-
mensnetzwerk ermöglicht eine gezielte Praxisori-
entierung der Lehrinhalte, die die Vermittlung von
Erwerbslosen unterstützt. Desweiteren sind wir
eine anerkannte Einrichtung im Sinne des
Arbeitnehmerweiterbildungsgesetzes (AWbG).

Ansprechpartner:
Maike Hülsdau
Tel.: 0231 / 99 20 78 - 29
huelsdau@grieseler-gmbh.de

info@grieseler-gmbh.de
www.grieseler-gmbh.de

Hinweis: Um einen reibungslosen Textfluss zu gewährleisten, wurde im
Flyer die männliche Form gewählt. Alle Inhalte beziehen sich auf alle
Geschlechter.

Staatlich anerkannte Einrichtung derWeiterbildung

Schulungsort
In der ansprechenden Atmosphäre unseres
Backsteingebäudes bieten wir Ihnen auf ca. 600 m²
großzügig angelegte Schulungsräume. Der
dazugehörige, mit kreativen Sitzmöglichkeiten
ausgestattete Garten eignet sich optimal zum Lernen
und dient zur Erholung in den Pausen.

Zudem verfügt unsere Akademie über eine voll
ausgestattete Teeküche und einen Aufenthaltsraum.
Weitere Verpflegungsmöglichkeiten finden Sie in der
näheren Umgebung, z. B. amMengeder Markt.

So erreichen Sie uns

S2 bis Mengede Bahnhof

▷ ca. 15 Minuten Fußweg oder

▷ Bus-Linie 410 bis Mengeder Schulstraße

U 41 bis ZecheMinister Stein

▷ Bus-Linie 410 bis Mengeder Schulstraße

Die Bushaltestelle„Mengeder Schulstraße“ der Linie
410 befindet sich direkt vor dem Schulungsgebäude.

Dauer und Unterrichtszeiten

Teilzeit:
Dauer: 1 Monat Theorie (126 UE) zzgl. optionalem
270-stündigen Praktikum

Zeiten:Montag bis Freitag 08:30 - 13:45 Uhr

grieseler gmbh
engineering | training | consulting
Mengeder Schulstr. 4 | 44359 Dortmund
Tel.: 0231 / 99 20 78 - 0
Fax: 0231 / 99 20 78 - 22



Zugangsvoraussetzungen

Erforderlich sind mindestens die Fachoberschulreife
und eine abgeschlossene Ausbildung bzw. eine allge‐
meine Hochschulzugangsberechtigung. Zudem setzen
wir ein erweitertes polizeiliches Führungszeugnis ohne
Eintragungen voraus.

Zum Lehrgang

Laut Bestimmungen des Kinderbildungsgesetzes müs‐
sen alle pädagogischen Fachkräfte zum staatlich ge‐
prüften Erzieher weitergebildet werden.

Ein Bestandteil der Prüfungszulassung durch die für Sie
zuständigen Bezirksregierung sind einschlägige Berufs‐
erfahrungen von mindestens sechs Wochen in Vollzeit
oder 240 Stunden in Teilzeit.

Diese Stunden erlagen Sie imVerlauf unserer Qualifizie‐
rung. Nach erfolgreicher Teilnahme an der Weiterbil‐
dungsmaßnahme können Sie an unseren „Vorberei‐
tungslehrgang zum staatlich geprüften Erzieher“ absol‐
vieren.

Projektintention und Zielsetzung

Ziel ist es, Interessenten mit dem Berufsfeld des Erzie‐
hers vertraut zu machen. Die Teilnehmer erwerben ers‐
tes pädagogisches Fachwissen, lernen pädagogisches
Fachwissen, lernen pädagogischen Handeln zu reflek‐
tieren und entwickeln eine grundlegende pädagogi‐
sche Haltung.

Dadurch erhalten sie eine intensive Orientierung zu
den geforderten persönlichen und fachlichen Kompe‐
tenzen der erzieherischen Arbeit.

Folgende beruflicheQualifikationenwerden vermittelt:

▷ Berufliche Sozialisation und pädagogische
Reflexion

▷ Spezifische berufliche Handlungskompetenzen
▷ Berufsbezogene sprachliche Kompetenzen
▷ Erlangen einschlägiger Berufserfahrungen von

270 Stunden in Teilzeit

Unterrichtsinhalte

Auf der Basis der genannten Qualifikation umfasst der
Theorieunterricht insgesamt 126 Unterrichtseinheiten:

▷ Überprüfung der erforderlichen Dokumente für
die Teilnahme an einem Erzieher-
Vorbereitungslehrgang

▷ Berufliche Identität und Professionalität in
sozialpädagogischen Berufsfeldern

▷ Sozialpädagogische Bildungsarbeit
▷ Pädagogische Beziehungen gestalten und mit

Gruppen pädagogisch arbeiten
▷ Erweiterung sprachlicher Kompetenzen
▷ Grundlagenkenntnisse Kommunikation

Praktikum

Wesentlicher Bestandteil der Weiterbildung ist ein
Praktikum, in dem Sie einschlägige Berufserfahrungen
in einem sozialpädagogischen Handlungsfeld sam‐
meln.

Im Anschluss an das Praktikum findet mit jedem Teil‐
nehmer eine abschließende Reflexion über die erwor‐
benen Kenntnisse und Berufserfahrungen statt.

Staatlich geprüfter Erzieher

Die gesammelten Berufserfahrung in der Praktikums-
phase kann bei der für Sie zuständigen Bezirksregierung
eingereicht werden. Dort wird geprüft, ob die
Voraussetzungen für die Teilnahme an der sogenannten
Externenprüfung vorliegen. Ein positiver Bescheid ist
Voraussetzung, an unserem Vorbereitungslehrgang zum
staatlich geprüften Erzieher teilzunehmen. Gerne beraten
wir Sie über Ihre Optionen und unterstützen Sie bei der
Sichtung und dem Einreichen der benötigten Unterlagen.

Abschluss / Zertifikat

Über die Dauer der Weiterbildung und deren Inhalte
erhalten Sie ein Zertifikat der grieseler gmbh.

Fördermöglichkeiten

Über Ihre Fördermöglichkeiten wie z.B.

▷ Bildungsgutschein

informieren Sie Jobcenter, Arbeitsagenturen und/oder
Rentenversicherungsträger.

Die Maßnahme ist gemäß §§ 179 - 181 SGB III i. V. m. der
AZAV zertifiziert.


